STANOVY
Spolek Patron

v

cl. |
Uvodni ustanoveni

a) Nazev zni: Spolek Patron.

b) Spolek Patron (déle jen ,spolek”) je dobrovolné nezavislé obcanské sdruzeni fyzickych
a pravnickych osob sdruzujici pratele, znalce a ochrance drobnych pamatek Jizerskych
hor.

c) Spolek je pravnickou osobou vykondvajici svoji ¢innost vsouladu se svymi
programovymi cili a byl zaloZen na zakladé zdkona Ceské republiky €. 89/2012 Sb.
(ve znéni pozdéjsich predpist).

d) Sidlem spolku je: Jitetin pod Bukovou 73, 468 43 Jifetin pod Bukovou.

cl. L.
Programové cile spolku

Programovymi cili spolku je dokumentace, opravy a ochrana drobnych pamatek Jizerskych
hor a za timto Ucéelem spolek:
a) organizuje pracovni setkani, vychazky do pfirody, vystavy a dalsi akce s cilem
zachovani a obnovovani kulturnich tradic regionu,
b) spolupracuje sorgany statni spravy a mistni samosprdvy, dalSimi organizacemi
a pravnickymi i fyzickymi osobami pti prosazovani programovych cilt spolku,
c) respektuje zajmy ochrany ptirody a krajiny s ohledem na statut Chranéné krajinné
oblasti Jizerské hory v souladu s pravnimi predpisy,
d) wvyviji snahu o zachovani stavajicich drobnych pamatek Jizerskych hor pro budouci
generace,
e) seznamuje vefejnost scinnosti a poslanim spolku, predevSim prostfednictvim
spolkového periodika Patron, spolkovych internetovych stranek a dalSimi formami
osvétové a propagacni ¢innosti.

cl. 111,
Clenstvi ve spolku

Formy ¢lenstvi ve spolku jsou: individualni, kolektivni a ¢estné.

a) individualnim, resp. kolektivnim c¢lenem spolku se mlzZe stat kazda fyzicka starsi
15 let, resp. pravnickd osoba, ktera souhlasi s programovymi cili spolku a chce
pomoci pfi jejich uskutecnovani,

b) osobé, kterd se mimoradnym zpUsobem zaslouZila o naplnovani cild spolku, mize
Clenska schize udélit individudlni, resp. kolektivni cestné clenstvi s mozZnosti
zprosténi povinnosti placeni ¢lenského prispévku.

Vznik €lenstvi:

a) individualni ¢lenstvi vznika rozhodnutim vyboru spolku na zakladé podani prihlasky

a zaplacenim clenského prispévku,
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b) kolektivni ¢lenstvi vznika na zdkladé uzavreni pisemné dohody o kolektivnim ¢lenstvi
mezi subjektem a spolkem; tato dohoda musi byt schvdlena vyborem spolku.

Zanik clenstvi:

a) pisemné oznamenym vystoupenim ¢lena ze spolku,

b) pravomocnym rozhodnutim vyboru spolku o odnéti clenstvi (véetné cestného), a to
zejména v pripadé zavainého poruseni stanov nebo poSkozeni dobrého jména
spolku,

c) zanikem spolku.

Individudlni ¢lenstvi dale zanika:

d) nesplnénim zakladni ¢lenské povinnosti zaplatit ¢lensky prispévek ve stanovené
Ihate,

e) umrtim ¢lena.

Kolektivni ¢lenstvi ddle zanika zplsoby uvedenymi v pisemné dohodé o kolektivnim ¢lenstvi.

cl. IV.
Prava a povinnosti ¢lend spolku

Prava ¢lenti spolku:
a) zucastnovat se Cinnosti a akci spolkem organizovanych,
b) uzivat vyhod z ¢lenstvi plynoucich, jakozZ i majetku a zafizeni spolku,
c) rozhodovat hlasovanim, volit a byt volen do vSech organu spolku, je-li individudlnim
Clenem starSim 18 let,
d) vystoupit na zakladé svého rozhodnuti ze spolku,
e) byt informovan o veskeré ¢innosti spolku.

Povinnosti ¢lent spolku:

a) dle svych schopnosti a moznosti prispivat k naplfiovani programovych cilt spolku,

b) zaplatit ¢lensky prispévek pro ptislusny kalendarni rok ve vysi a terminu uréeném
vyborem spolku, neni-li této povinnosti stanovami spolku zprostén (napt. udélenim
¢estného clenstvi),

c) ucastnit se ¢lenskych schuzi,

d) hospodarné nakladat s majetkem spolku,

e) dodrzovat stanovy spolku.

cl. V.
Organy spolku

a) Orgény spolku jsou ¢lenska schize, vybor spolku a revizor ucta.

b) Clenska schiize je nejvy$sim organem spolku.

c) Clenskou schiizi svolavda vybor spolku nejméné jednou ro¢né s minimalné
dvoutydennim predstihem.

Clenska schiize zejména:
a) projednava vsechny otazky ¢innosti a programu spolku a urcuje formy a konkretizaci
Cinnosti pro dalsi obdobi,
b) projednavad a schvaluje rozpocet,
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g)

schvaluje vysi ¢lenskych prispévkid na prislusny kalendarni rok,

voli a odvolava ¢leny vyboru spolku a revizora ucta,

schvaluje stanovy spolku véetné jejich doplnkl a zmén vyjma zmény sidla spolku,
schvaluje vyrocni zpravu (zprava o ¢innosti, zprava o hospodareni za minulé obdobi a
revizni zprava) predlozenou vyborem spolku a rozhoduje o zpUsobu jejiho zverejnéni,
rozhoduje o zaniku spolku a zplisobu nalozeni s jeho majetkem po zaniku.

Vybor spolku:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)

fidi jeho Cinnost mezi jednotlivymi ¢lenskymi schizemi,

je nejméné triclenny,

ze svych ¢lend voli predsedu spolku a jednatele spolku,

predseda spolku je statutarnim organem spolku,

¢innost vyboru spolku fidi pfedseda, za jeho nepfitomnosti jiny povéreny ¢len vyboru,
¢lenové vyboru spolku jsou voleni na tfileté funkéni obdobi a ve své funkci zGstavaji i
po uplynuti této doby az do konani nejblizsi ¢lenské schiize,

vybor spolku se schazi nejméné ctyrikrat rocné a zaseddani vyboru svoldva jeho
pfedseda nebo jednatel,

v nékterych ptipadech mlZe zastupovat spolek navenek a jednat jeho jménem
jednatel ¢i jiny pisemné povéreny ¢len spolku.

Vybor spolku zejména:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

svolava a organizacné pripravuje ¢lenské schiize,

pIni usneseni ¢lenské schlize,

spravuje majetek spolku a rozhoduje o hospodarské Cinnosti spolku,

sestavuje zpravy o ¢innosti a hospodareni spolku,

pfipravuje navrh planu c¢innosti a rozpoctu, které predklada ¢lenské schizi,

rozhoduje o vzniku a zaniku ¢lenstvi ve spolku v souladu s témito stanovami,
pripravuje a predklada clenské schiizi navrh na zanik spolku,

vypracovava a predklada clenské schizi zpravu spolku za uplynuly kalendarni rok
a po jejim schvaleni je povinen ji zverejnit nejpozdéji do 30. kvétna.

Revizor uctu:

a)
b)

c)
d)

kontroluje ¢innost a hospodareni spolku v souladu se stanovami a s obecné platnymi
pravnimi predpisy,

je volen clenskou schlizi na trileté funkéni obdobi a ve své funkci zUstava
nesmi byt ¢lenem vyboru spolku,

odpovida za svoji ¢innost Clenské schizi, jiz predkladd revizni zpravu za uplynulé
obdobi.

Organy spolku jednaji timto zpisobem:

a)

b)

Kazdy individudlni ¢len spolku ma pfi jednani organt spolku, jichz je ¢lenem, jeden
rozhodujici hlas. Kazdy kolektivni ¢len ma téz jeden rozhodujici hlas uplatnény
prostrednictvim svého statutarniho zastupce.

Clenskad schiize a vybor spolku jsou usnaenischopné, je-li pfitomna nadpolovi¢ni
vétSina Clend. Pokud by se nesesla usnasenischopna clenska schlize, svold vybor
nahradni ¢lenskou schizi, ktera je usnasenischopna bez ohledu na pocet pritomnych
clenq.
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c) Veskerd rozhodnuti, ¢inénd hlasovanim, se pfijimaji prostou vétSinou hlasl
pfitomnych osob, neni-li dale uvedeno jinak. V pfipadé rovnosti hlast rozhoduje hlas
predsedajiciho.

d) O zaniku spolku, zménach a doplncich stanov rozhoduje ¢lenska schize tfipétinovou
vétSinou pritomnych ¢len.

Zajmové sekce
a) Clenové spolku se mohou dle svych zajmO sdruZovat v zajmovych sekcich
nebo takovéto sekce vytvaret,
b) o vzniku a zaniku zajmovych sekci rozhoduje vybor spolku,
c) vybor spolku jmenuje vedouciho zajmové sekce, ktery odpovida za jeji ¢innost.

¢l. VI.
Hospodafreni spolku

a) Spolek hospodafti na zdkladé rozpoctu schvaleného ¢lenskou schizi.

b) Hospodareni spolku probihd vsouladu se stanovami a poslanim spolku, jakoZz
i podle obecné platnych predpisu.

c) Clenska schize je opravnéna vydat smérnici k hospodareni spolku.

d) Za hospodareni spolku odpovida predseda a jednatel spolku.

PFijmy spolku tvofi:
a) Clenské prispévky,
b) dotace, dary a granty,
c) uroky z vkladd,
d) vysledky Cinnosti spolku, realizované v souladu s jeho programovymi cili.

¢l. VII.
Zavérecna ustanoveni

Spolek zanika:
a) rozhodnutim ¢lenské schlize spolku,
b) klesne-li pocet ¢lentl spolku pod tfi,
c) o zplsobu zaniku spolku a zpUsobu naloZeni s jeho majetkem rozhoduje clenska
schlize.

Tyto stanovy nabyvaji Ucéinnosti dnem jejich zapisu do vefejného rejstfiku. Dnem
predchdzejicim pocatku uUcinnosti téchto stanov pozbyva v plném rozsahu platnosti jejich
zména, kterd byla MV CR vzata na védomi 23. 01. 2012.

H Digitalné podepsal Libor
LI bor Bednafik

7 Datum: 2020.01.03 13:29:35
Bednarik o8
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